
FELLOWSHIP ARCHEOLOGIE VAN HET MAASMONDGEBIED

De Stichting Archeologie in het Maasmondgebied (SAM) is in 1985 opgericht. Het doel van 
de stichting is het stimuleren van kennisvermeerdering (onderzoek) en kennisverspreiding 
(communicatie, publicatie) met betrekking tot de archeologie van het Maasmondgebied 
(Rotterdam, Schiedam, Vlaardingen, Maassluis, Voorne-Putten, IJsselmonde en Capelle 
aan den IJssel). Dit betreft voor een groot deel het werk- en kennisgebied van Archeologie 
Rotterdam (BOOR), de gemeentelijk archeologische dienst van Rotterdam.

Met het Fellowship Archeologie van het Maasmondgebied beoogt SAM academisch 
onderzoek te ondersteunen in de komende jaren. Heb jij een voorstel voor synthetiserend of 
vernieuwend onderzoek dat bijdraagt aan de kennisvermeerdering van de archeologie van het 
Maasmondgebied en kan dit onderzoek maximaal binnen een termijn van een jaar gerealiseerd 
worden, dan zijn we op zoek naar jou.

Wat biedt SAM?

     -	 Financiële steun (max. € 15.000, incl. BTW) voor de uitvoering van hoogwaardig 
	 onderzoek.
     -	 Je kunt gebruikmaken van werkruimte, kennis, inhoudelijk netwerk en documentatie van 	
	 Archeologie Rotterdam.
     -	 Mogelijkheid tot publicatie in de vorm van een BOORnotitie of in overleg anderszins.
     -	 Een aanvullende reisbeurs ten behoeve van onderzoek behoort tot de mogelijkheden.

Wat vraagt SAM?

     -	 Academisch diploma en/of (al dan niet lopend) promotieonderzoek, bij voorkeur in de 
	 (Europese) archeologie of in een discipline die hierbij aanpalend/relevant is 			 
	 (bijvoorbeeld geologie, bio-archeologie, genetica, geschiedenis, enzovoort).
     -	 Goed schriftelijk en mondeling uitdrukkingsvermogen.
     -	 Na afloop van de overeengekomen onderzoeksperiode levert de fellow in ieder geval 
	 een schriftelijk rapport met bevindingen.
     -	 De onderzoeksdata worden in het archief van Archeologie Rotterdam gedeponeerd.

Hoe vraag je het fellowship aan?

Stuur naar SAM, voor 15 maart 2026 :
     -	 Een motivatiebrief van maximaal 500 woorden.
     -	 Een CV (met publicatielijst).
     -	 Een (beknopt) onderzoeksvoorstel met daarbij een inschatting van de benodigde 		
	 financiële ondersteuning, een tijdsplanning, en geef ook aan of er eventueel 			 
	 andere organisaties betrokken zijn bij het onderzoek.
	
Het SAM-bestuur selecteert uit de ontvangen aanvragen een of meer kandidaten met wie 
een sollicitatiegesprek plaatsvindt, waarna de definitieve keuze gemaakt wordt. Over de 
selectiecriteria en keuze wordt niet gecommuniceerd en is geen beroep mogelijk. Reiskosten 
ten behoeve van de sollicitatie worden voor alle geselecteerde sollicitanten vergoed. 

Het eerste fellowship kan vanaf medio 2026 worden uitgevoerd. De selectie van ingezonden 
voorstellen vindt uiterlijk plaats in april 2026.


